Tiirkiye Uluslararasi islam, Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigii’nden

SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikras1 ile 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar uyarinca; Universitemiz birimlerinde istihdam
edilmek tizere, 2024 yili KPSS (B) grubu esas alinarak asagidaki tabloda iinvan ve nitelikleri belirtilen toplam 3 sozlesmeli

personel alim1 yapilacaktir.

iLAN
NO

UNVANI

KPSS
PUAN TURU

ADET

ARANAN NIiTELIiKLER

TiBU-01

Kiitiiphaneci
(Erkek/Kadin)

Lisans
KPSSP3

*Yiksekogretim kurumlarinin Bilgi ve Belge Yonetimi, Dokiimantasyon ve
[Enformasyon, Arsivcilik veya Kiitiiphanecilik lisans programlarmin birinden
mezun olmak.

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) y1l alaninda mesleki tecriibeye
sahip olmak ve bu durumu e-Devlet iizerinden alinacak barkodlu SGK Tescil ve
Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek. (Kamu kurumlarinda galisanlar, HITAP
Hizmet Dokiimii/Kamu kurumlarindan bagvuru tarihleri igerisinden alinmis belge
ile belgelendirmelidir.)

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyali ¢alisma usuliine gore
calistirilacaktir.

TiBU-02

Avukat
(Erkek/Kadin)

Lisans
KPSSP3

*Yiiksekogretim kurumlarinin Hukuk Fakiiltelerinden mezun olmak.

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra staj siireleri hari¢ olmak {izere en az 2 (iki) yil
IAvukat olarak mesleki tecriibeye sahip olmak ve bu durumu e-Devlet iizerinden
alinacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek. (Kamu
kurumlarmda ¢alisanlar, HITAP Hizmet Dékiimii/Kamu kurumlarindan bagvuru
tarihleri igerisinden alinmig belge ile belgelendirmelidir.)

* Avukatlik ruhsatina sahip olmak.

TiBU-03

Mimar
(Erkek/Kadin)

Lisans
KPSSP3

*Yiksekogretim kurumlarinin Mimarlik lisans programindan mezun olmak.

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) yil alaninda mesleki tecriibeye
sahip olmak ve bu durumu e-Devlet iizerinden alinacak barkodlu SGK Tescil ve
Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek. (Kamu kurumlarinda calisanlar, HITAP
Hizmet Dokiimii/Kamu kurumlarindan bagvuru tarihleri igerisinden alinmis belge

ile belgelendirmelidir.)

TUM POZISYONLAR iCiN ARANAN GENEL SARTLAR
Yukaridaki tabloda belirtilen sartlar ile 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari

1.

AR

tasimak.

Erkek adaylar i¢in askerlikle iliskisi bulunmamak (tecilli, tamamlamig veya muaf olmak).

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik aylig1 almiyor olmak.

Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi olumlu olmak.

Belirtilen tinvanlarda gorevini devamli yapmasina engel olabilecek genel saglik sorunu bulunmamak.

Vardiya usulii ¢caliganlar i¢in gece ve giindiiz, hafta i¢i ve haftasonu vardiyal diizende c¢alismay1 kabul etmek ve bu sekilde

¢alismaya engel durumu bulunmamak.

657 sayili Kanun’un 4/B maddesinde belirtilen “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykirt hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Cumhurbaskant karart ile
belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri halinde

sozlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.
sartin1 sagliyor olmak.

”

BASVURU TAKViMi
flan Yayim Tarihi 19.08.2026
Bagvuru Baglangi¢ Tarihi 19.08.2026

Son Bagvuru Tarihi

02.09.2026 (23.59’a kadar)

Aday Basvuru Bilgileri Belgesinin Universiteye
Elden Son Teslim Tarihi

04.09.2026 (Mesai bitimi saat 17.30’a kadar)

Bagvuru On Degerlendirme Sonuglarinin ilan Edilmesi 11.09.2026

Basvuru On Degerlendirme Sonuglarina itiraz Tarihleri

14-16 Eyliil 2026
(Mesai bitimi saat 17.30’a kadar)

Kesin Sonuclarin flan

18.09.2026




BASVURULARIN SEKLI '

1. Basvurular, Kariyer Kapist Ise Alim Platformu (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) {izerinden veya e-Devlet Kapisi
aracihigryla “Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim (Tiirkiye Uluslararasi islam, Bilim ve Teknoloji Universitesi)” hizmeti
vasitasiyla 19.08.2026-02.09.2026 tarihleri arasinda elektronik ortamda yapilacaktir. Elektronik bagvuru sistemi 02.09.2026
tarihi saat 23.59°a kadar acik olacak olup bu tarihten sonra elektronik ortamda bagvuru yapilamayacaktir.

2. Adaylarin bagvurularimin kabul edilebilmesi i¢in Kariyer Kapist Platformu iizerinden basvuru tarihleri arasinda yapacaklari
bagvuru sonrasinda, Kariyer Kapisi Platformu (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) “Bagvurularim” sayfasinda “Bilgiler”
butonu iizerinden indirebilecekleri “Aday Basvuru Bilgileri” dokiimanini hafta ici mesai saatleri icerisinde en gec
04.09.2026 tarihi mesai bitimine kadar (saat 17.30) iiniversitemize SAHSEN teslim etmeleri gerekmekte olup bunun
disindaki miiracaatlar degerlendirmeye alinmayacaktir. (Teslim adresi: Kiiclik Ayasofya Mah. Nakilbent Sok. No:2
Fatih/ISTANBUL)

3. Elektronik ortamda yapilan basvuru tek basina yeterli olmayip sistem iizerinden yapilan bagvuru sonrasinda olusturulan
“Aday Basvuru Bilgileri” belgesini SAHSEN Universitemize teslim etmeyen adaylarm basvurulari tamamlanmadigindan
GECERSIZ SAYILACAKTIR.

4. Yukarida belirtilen bagvuru yéntemi haricinde posta yoluyla veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

5. Adaylar, ilanda belirtilen sdzlesmeli personel pozisyonlarina 2024 yili KPSS (B) grubu P3 puani esas alinarak bagvuru
yapabilecektir.

6. Yurt igindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iligkin denkligi

olan adayin diploma veya mezuniyet belgesi yerine denklik gosterir PDF formatinda noter onayli belgenin “Denklik Gosterir
Belge” alanina yiiklemesi gerekmektedir.

7. Her aday, sadece bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecektir. Birden fazla pozisyona yapilan basvurular ile siiresi diginda
veya usuliine uygun olmayan bagvurular gecersiz sayilacaktir.

8. Bagvuru siirecinde adaylara ait kimlik, iletigim, fotograf, adli sicil, 6grenim durumu, askerlik, ikametgah ve KPSS bilgileri, e-
Devlet Kapist iizerinden otomatik g¢ekilmektedir. Bu bilgilerde hata veya eksiklik olmasi halinde adaylarin, bagvuru
oncesinde gerekli glincellemeleri yapmalari yahut ilgili kurumlardan yaptirmalar1 gerekmektedir.

9. Ogrenim durumu bilgileri sistemden ¢ekilemeyen veya hatali/eksik olan adaylar, “Beyan” bashg1 altinda tanimli alanlarda
talep edilen bilgi ve belge girislerini gerceklestirerek ilgili asamay1 tamamlayacaklardir.

10. Bagvuru igin gerekli olup sistemden g¢ekilemeyen diger bilgi ve belgeler, adaylar tarafindan, diger bilgi ve belgeler basliklari
altinda tanimlanan ilgili alanlara yiiklenecektir.

11. Adaylar, elektronik ortamda bagvuru yaparken ilan siiresi i¢inde “Bagvurularim” ekrani tizerinden basvurularinin tamamlanip
tamamlanmadiginit kontrol edebilir; gerektiginde bilgi/belge ekleme ya da ¢ikarma islemlerini gergeklestirebilirler. Ancak
elektronik bagvuru sonrasinda olusturulan “Aday Basvuru Bilgileri” formunun elden teslimi sonrasinda elektronik sistem
iizerinden yapilan degisiklikler kabul edilmeyecektir.

12. Bagvuru islemlerinin siiresi i¢inde, eksiksiz ve ilanda belirtilen usullere uygun sekilde tamamlanmasi ile gerekli tiim bilgi ve
belgelerin sisteme yiiklenmesi adayin sorumlulugundadir. Istenen kriterlere uygun bagvuru yapmayan adaylarin basvurulari
gegersiz sayilacak ve bu adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

13. Adaylarin sistem tizerinden yapacaklar1 beyanlar ile ibraz ettikleri belgelerden kaynaklanabilecek sorumluluklar kendilerine
aittir.

BASVURU SIRASINDA ISTENILEN BELGELER

1. KPSS 2024 (B) Grubu Sonug Belgesi (Sistemden ¢ekilir.)

2. Diploma veya Mezuniyet Belgesi (Sistemden ¢ekilir veya aday tarafindan yiiklenir.)

3. Adli Sicil Belgesi (Sistemden cekilir.)

4. Barkodlu SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet iizerinden “SGK Uzun Vadeli Hizmet Dokiimii/Barkodlu Belge Olustur” segenegi
kullanilmalhdir. SGK Hizmet Dokiimiinde meslek kodunun bulunmamasi halinde, calisilan Kurum/Firma/ls Yerinden
alinacak onayli caligma belgesi eklenmelidir.) (Kamu kurumlarinda cahsanlar i¢in HITAP Hizmet Dékiimii/Kamu
kurumlarindan bagvuru tarihleri igerisinden alinmis belge (Aday tarafindan yiiklenir.)

Erkek adaylar igin Askerlik Durum Belgesi (Sistemden ¢ekilir.)

0Oz Gegmis (Aday tarafindan yiiklenir.)

Avukatlik Ruhsati Belgesi (Aday tarafindan yiiklenir.)

Bagvuru sirasinda istenen belgelerle birlikte elektronik ortamda yapilacak basvuruyu miiteakip Kariyer Kapisi lizerinden

olusturulacak olan “Aday Bagvuru Bilgileri” formunun ¢iktis1 (Aday tarafindan elden teslim edilir.)

® AW

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE DUYURULMASI
1. Adaylarin basvurulari; beyan ettikleri bilgiler, sisteme yiikledikleri ve elden teslim ettikleri belgeler dogrultusunda, ilan

sartlarin1 saglayip saglamadiklar agisindan 6n degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

2. Adaylarin, bagvurduklar1 pozisyona iligkin aranan tim genel ve Ozel sartlar1 tasiyor olmalar1 gerekmektedir. Sartlari
saglamadig1 tespit edilen adaylarin bagvurular: gegersiz sayilacaktir.

3. Basvuru sonuglari, Universitemizin resmi internet sitesi (www.tibu.edu.tr) ve Kariyer Kapisi Ise Alim Platformu
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) iizerinden ilan edilecektir. Adaylara ayrica yazili bir tebligat yapilmayacak olup bu
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ilanlar teblig hiikmiindedir.
Basvuru degerlendirilmesi sonuglarina itiraz etmek isteyen adaylarin bagvuru takviminde belirtilen tarihler arasinda 1slak
imzal1 dilekge ile Universitemize sahsen basvurmalari gerekmektedir.

5. ltirazlar, siirenin sona ermesinin ardindan komisyon tarafindan degerlendirilecek ve sonuclandirilacaktir.
YERLESTIRME SURECI
1. Yerlestirmeye hak kazanan tiim adaylarin, talep edilen belgeleri internet sitemizde belirtilen stire igerisinde sahsen teslim

etmesi zorunludur.

. Atanmaya hak kazanan asil adaylardan haklarindan feragat etmek isteyenlerin, yazili feragat dilekgesini uygun yollarla

sunmalar1 gerekmektedir.

Asil olarak yerlesen adaylardan feragat eden, siralamaya girip yerlesme hakki kazananlardan istenen belgeleri siiresi iginde
teslim etmeyen, belgelerde bagvuru sartlarini saglamadigi tespit edilen adaylarin yerine yedek adaylardan yerlestirme
yapilacaktir.

[landa belirtilen tiim sartlar1 saglayanlar arasindan yazili ve sézlii stnav yapilmaksizin dogrudan KPSS puan siralamasina gére
en yiksek puanli adaydan baglamak suretiyle ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin on kati
kadar yedek aday belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi 6nce
olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum tarihi once olan adaya Oncelik taninacaktir. Bunlarin da esit olmasi
durumunda kura usulii ile belirlenecek adayin yerlestirme iglemleri yapilacaktir.

KPSS’de yiiksek puan almak ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmayacak, pozisyon
icin belirtilen son bagvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Atanmaya hak kazandig1 halde istenilen evraklari eksiksiz ve belirtilen siire icerisinde teslim etmeyen adaylar haklarindan

feragat etmis sayilacaklardir.

. Atanabilmek i¢in aranan sartlardan herhangi birini tagimadig1 sonradan tespit edilen adaylarin, atamalar1 yapilmis olsa dahi

sozlesmeleri feshedilecek; bu kisiler yerlestirme isleminden dogan tiim haklarini kaybedeceklerdir.

Gergege aykirt belge ibraz ettifi veya beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin atamalari yapilmayacak; atamalari
yapilmigsa iptal edilecek, kendilerine yapilmis herhangi bir 6deme varsa yasal faizi ile birlikte tahsil edilecek ve haklarinda
gerekli yasal igslem baglatilacaktir.

Belgelerin teslim siireci sonrasinda adaylar hakkinda, 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu
hiikiimleri uyarinca ¢alistirtlacagi birime gore “gilivenlik sorusturmasi” ve/veya “arsiv arastirmasi” yaptirilacaktir. Soz
konusu arastirma sonucu olumsuz olan adaylarin atamalar1 gergeklestirilmeyecektir.

DiGER HUSUSLAR

1.

3.

Adaylara; bagvurular, bagvurularin degerlendirilmesi ve duyurulmasi, itiraz siiregleri, atamaya hak kazananlarin listesi ve
istenilecek belgeler ile ilgili yapilacak tiim duyurular ve bilgilendirmeler, Universitemizin resmi internet sitesi
(https:/tibu.edu.tr) ve Kariyer Kapisi Ise Alim Platformu (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim)iizerinden ilan edilecektir.
Adaylara ayrica yazili bir tebligat yapilmayacak olup, bu ilanlar teblig hiikmiindedir.

Ilan edilen pozisyona atanmaya hak kazananlar, ihtiya¢ duyulmasi halinde Universitemizin farkli birim ve yerleskelerinde

gorevlendirilebilir.
Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir. Ilanda bulunmayan hiikiimler
i¢in yirirlikkteki mevzuat hiikkiimleri gegerlidir.

llanen duyurulur. i .
Tiirkiye Uluslararasi Islam, Bilim ve Teknoloji Universitesi Kiigiik Ayasofya Mah. Nakilbent Sok. No:2 Fatih/ISTANBUL

Tel: 0212 702 1453
E-Posta: personel@tibu.edu.tr
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