
İLAN 

KODU
UNVAN ADET CİNSİYET

KPSS 

YILI

KPSS PUAN 

TÜRÜ
NİTELİKLER GÖREV TANIMI

DP-1

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Destek Personeli 1 Erkek 2024

                         

KPSS P94

a) Ortaöğretim kurumlarından (lise ve dengi) mezun olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 40 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 55 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık 

ve benzeri engelleri bulunmamak.   

d) Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) onaylı Bahçe Bakımı ve Peyzaj 

Sertifikasına sahip olmak ve belgelendirmek.

e) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) bahçe bakımı ve peyzaj işlerinde Rektörlük tarafından görevlendirilecek

olup, ayrıca 657 sayılı Kanunda tesis edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına

giren “hizmetli” kadrosuna ait aşağıda yer verilen görevlerin; 

a) Açık ve kapalı alanlarının temizlik işleri, bina içi, bina dışı, park ve bahçe

temizliği, çöp toplama ve ayrıştırma, tuvalet ve ortak alan temizliği, eşya ve evrak

taşıma, yük indirme ve kaldırma, dağıtım ve nakliye gibi çeşitli hizmetlerin, 

b)Basit bakım ve ısıtma hizmetlerinin,

c) Bahçe bakımı ve düzenlemesi işlerinin, 

ç) Çay ocağında çay yapımı ve dağıtımı dahil servis ve temizlik işlerinin,

d) Gerekli eğitimi alması durumunda cam temizleme işlerinin,

e) Çöp toplama noktalarının temizlenmesi ve bertarafı hizmetlerinin,

f) Gerekli eğitimi alması durumunda tehlikeli atıkların taşınması ve bertarafı

işlerinin,

yerine getirilmesini taahhüt eder.

Bu pozisyonda istihdam edilecekler vardiyalı çalışma sistemine göre çalıştırılabilir.

İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4 üncü maddesinin (B) fıkrası ile 06.06.1978 tarih ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar'ın Ek 2 nci 

maddesinin (c) bendi çerçevesinde; Üniversitemiz birimlerinde 2024 KPSS (B) grubundan istihdam edilmek üzere aşağıdaki tabloda belirtilen pozisyonlara yazılı ve/veya sözlü sınav başarı sırasına göre toplam 64 adet sözleşmeli 

personel alınacaktır.

Başvuru işlemleri 20.08.2026 - 03.09.2026 tarihleri arasında yapılabilecektir.

GENEL ŞARTLAR

a) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinde belirtilen nitelikleri taşımak,

b) Güvenlik soruşturması ve/veya arşiv araştırması yapılmış olmak ve olumlu sonuçlanmak.

c) Herhangi bir Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor olmak.

ç) Erkek adaylar için muvazzaf askerlik çağına gelmemiş veya askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış veya muaf veya erteletmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olmak.

d) 657 Sayılı Kanunun 53 üncü madde hükümleri saklı kalmak kaydı ile görevini devamlı yapmasına engel olabilecek vücut veya akıl hastalığı özrü bulunmamak. 

e) 657 sayılı Kanun’un 4/B maddesine eklenen “Bu şekilde istihdam edilenler, hizmet sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde 

Cumhurbaşkanı kararı ile belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sözleşmeyi yenilememeleri hâlinde sözleşmenin bitiminden itibaren bir yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel 

pozisyonlarında istihdam edilemezler.” şartını sağlıyor olmak.

f) 2024 KPSS (B) grubu sınavına girmiş olmak. Lisans Mezunları için 2024 KPSS P3 , Önlisans Mezunları için 2024 KPSS P93 ve Ortaöğretim mezunları için 2024 KPSS P94 Puanı esas alınacaktır.



DP-2 Destek Personeli 2 Erkek 2024 KPSS P94

a) Ortaöğretim kurumlarından (lise ve dengi) mezun olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 40 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 55 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Boyacılık görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir 

sağlık ve benzeri engelleri bulunmamak.

d) Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) onaylı Boyacılık Sertifikasına sahip 

olmak ve belgelendirmek.

e) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak. 

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) boya işlerinde Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, ayrıca 657 sayılı

Kanunda tesis edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “hizmetli”

kadrosuna ait aşağıda yer verilen görevlerin;  

a) Açık ve kapalı alanlarının temizlik işleri, bina içi, bina dışı, park ve bahçe

temizliği, çöp toplama ve ayrıştırma, tuvalet ve ortak alan temizliği, eşya ve evrak

taşıma, yük indirme ve kaldırma, dağıtım ve nakliye gibi çeşitli hizmetlerin, 

b)Basit bakım ve ısıtma hizmetlerinin,

c) Bahçe bakımı ve düzenlemesi işlerinin, 

ç) Çay ocağında çay yapımı ve dağıtımı dahil servis ve temizlik işlerinin,

d) Gerekli eğitimi alması durumunda cam temizlemek,

e) Çöp toplama noktalarının temizlenmesi ve bertarafı hizmetlerinin,

f) Gerekli eğitimi alması durumunda tehlikeli atıkların taşınması ve bertarafı

işlerinin,

yerine getirilmesini taahhüt eder.

Bu pozisyonda istihdam edilecekler vardiyalı çalışma sistemine göre çalıştırılabilir.

DP-3
Destek Personeli 1 Erkek 2024

KPSS P94

a) Ortaöğretim kurumlarından (lise ve dengi) mezun olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 55 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık 

ve benzeri engelleri bulunmamak.

d) Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) onaylı Kaynakçılık sertifikasına 

sahip olmak ve belgelendirmek.

e) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak. 

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) Kaynak işlerinde Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, ayrıca 657

sayılı Kanunda tesis edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “hizmetli”

kadrosuna ait aşağıda yer verilen görevlerin; 

a) Açık ve kapalı alanlarının temizlik işleri, bina içi, bina dışı, park ve bahçe

temizliği, çöp toplama ve ayrıştırma, tuvalet ve ortak alan temizliği, eşya ve evrak

taşıma, yük indirme ve kaldırma, dağıtım ve nakliye gibi çeşitli hizmetlerin, 

b)Basit bakım ve ısıtma hizmetlerinin,

c) Bahçe bakımı ve düzenlemesi işlerinin, 

ç) Çay ocağında çay yapımı ve dağıtımı dahil servis ve temizlik işlerinin,

d) Gerekli eğitimi alması durumunda cam temizleme işlerinin,

e) Çöp toplama noktalarının temizlenmesi ve bertarafı hizmetlerinin,

f) Gerekli eğitimi alması durumunda tehlikeli atıkların taşınması ve bertarafı

işlerinin,

yerine getirilmesini taahhüt eder.

Bu pozisyonda istihdam edilecekler vardiyalı çalışma sistemine göre çalıştırılabilir.



DP-4 Destek Personeli 27
Kadın

Erkek
2024 KPSS P94

a) Lise veya dengi okul mezunu olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 55 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık ve 

benzeri engelleri bulunmamak.

d) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak. 

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) çalıştırılmak üzere Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, 657 sayılı

Kanunda tesis edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “hizmetli”

kadrosuna ait aşağıda yer verilen görevlerin; 

a) Açık ve kapalı alanlarının temizlik işleri, bina içi, bina dışı, park ve bahçe

temizliği, çöp toplama ve ayrıştırma, tuvalet ve ortak alan temizliği, eşya ve evrak

taşıma, yük indirme ve kaldırma, dağıtım ve nakliye gibi çeşitli hizmetlerin, 

b)Basit bakım ve ısıtma hizmetlerinin,

c) Bahçe bakımı ve düzenlemesi işlerinin, 

ç) Çay ocağında çay yapımı ve dağıtımı dahil servis ve temizlik işlerinin,

d) Gerekli eğitimi alması durumunda cam temizleme işlerinin,

e) Çöp toplama noktalarının temizlenmesi ve bertarafı hizmetlerinin,

f) Gerekli eğitimi alması durumunda tehlikeli atıkların taşınması ve bertarafı

işlerinin,

yerine getirilmesini taahhüt eder.

Bu pozisyonda istihdam edilecekler vardiyalı çalışma sistemine göre çalıştırılabilir.

KGG-1
Koruma ve 

Güvenlik Görevlisi
21 Erkek 2024 KPSS P93    

a) Herhangi bir önlisans programından mezunu olmak

b) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P93 puan türünden 65 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Son başvuru tarihi itibarıyla geçerlilik süresi dolmamış olan özel 

güvenlik görevlisi kimlik kartına sahip olmak.

d) Askerlik ile ilişiği bulunmamak.

e) 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu 

maddesinde sayılan şartlara haiz olmak.

f) Boy uzunluğu cm cinsinden son 2 rakamı ile kilosu arasında   farkın   

15   den   fazla  13   den  az olmadığının başvuru esnasında herhangi bir 

sağlık kuruluşundan onaylı olarak belgelendirilmesi gerekmektedir. 

(Örneğin boy uzunluğu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en 

az 70-13=57 kg olmalıdır.)

g) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı 

bulunmamak, bedensel özürlü olmamak, şaşılık, körlük, topallık, işitme 

kaybı, çehrede sabit eser, uzuv noksanlığı, kekemelik ve benzeri 

engeller bulunmamak. (Atanmaya hak kazanma durumunda sağlık 

kurulu raporu istenecektir.)

ğ) Vücutta görünecek şekilde dövmesi bulunmamak.

h) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak.

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) ve birimlerinde kapalı ve açık alanında görev alacak olup, Rektörülük

tarafından verilecek görevleri yapmak üzere çalıştırılacaktır. 

Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadır.



KGG-2
Koruma ve 

Güvenlik Görevlisi
2 Kadın 2024 KPSS P93

a) Herhangi bir önlisans programından mezunu olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P93 puan türünden 65 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Son başvuru tarihi itibarıyla geçerlilik süresi dolmamış olan özel

güvenlik görevlisi kimlik kartına sahip olmak.

d) 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu

maddesinde sayılan şartlara haiz olmak.

e) Boy uzunluğu cm cinsinden son 2 rakamı ile kilosu arasında farkın

15 den fazla 13 den az olmadığının başvuru esnasında herhangi bir

sağlık kuruluşundan onaylı olarak belgelendirilmesi gerekmektedir.

(Örneğin boy uzunluğu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en

az 70-13=57 kg olmalıdır.)

f) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı

bulunmamak, bedensel özürlü olmamak, şaşılık, körlük, topallık, işitme

kaybı, çehrede sabit eser, uzuv noksanlığı, kekemelik ve benzeri

engeller bulunmamak. (Atanmaya hak kazanma durumunda sağlık

kurulu raporu istenecektir.)

g)Vücutta görünecek şekilde dövmesi bulunmamak.

ğ)Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci

olmamak.

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) ve birimlerinde kapalı ve açık alanında görev alacak olup, Rektörlük

tarafından verilecek görevleri yapmak üzere çalıştırılacaktır. 

Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadır.

MÜH-1 Mühendis 2
Kadın

Erkek
2024 KPSS P3

a) Elektronik Mühendisliği, Elektrik ve Elektronik Mühendisliği, 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği, Telekomünikasyon Mühendisliği lisans programlarının 

birinden mezun olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P3 puan türünden 65 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık ve 

benzeri engelleri bulunmamak.

d) Akustik, su altı akustiği konusunda tecrübeli olmak ve 

belgelendirmek. 

e) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak. 

Üniversitemiz Elektrik-Elektronik Fakültesi bünyesinde bulunan Hava, Kara (yer

üstü ve yeraltı), Deniz (su üstü ve su altı) sinyal, görüntü ve gürültü araştırmaları

yapan İTÜ ARIS (Advanced Research on Intelligent Systems and Advanced

Research onImages and Signals) Laboratuvarı ile ASELSAN – İTÜ Su Altı, Su

Üstü ve Otonomi Teknolojileri Laboratuvarı arasında koordinasyonu sağlamak ve

her iki Laboratuvardaki projelerde verilecek görevler ile Rektörlük tarafından

verilecek görevleri  yapmayı taahhüt eder.

TKR-1 Tekniker 2 Erkek 2024 KPSS P93

a) Yükseköğretim Kurumlarının Elektronik, Elektrik-Elektronik, 

Endüstriyel Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknikerliği, Elektronik 

Teknolojisi önlisans programlarının birinden mezun olmak.

b)Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P93 puan türünden 60 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık ve 

benzeri engelleri bulunmamak.

d) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak.

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, bu görevleri yapmayı taahhüt

eder.



TKN-1 Teknisyen 2 Erkek 2024 KPSS P94

a) Ortaöğretim Kurumlarının (lise ve dengi) Makine Teknolojisi Alanı ve 

Dallarından mezun olmak.

b) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 60 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık ve 

benzeri engelleri bulunmamak.

d) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak.

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, bu görevleri yapmayı taahhüt

eder.

TKN-2 Teknisyen 2 Erkek 2024 KPSS P94

a)Ortaöğretim Kurumlarının (lise ve dengi) Tesisat Teknolojisi ve 

İklimlendirme Alanı ve Dallarından mezun olmak. 

b)Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 60 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık ve 

benzeri engelleri bulunmamak.

d) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak.

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, bu görevleri yapmayı taahhüt

eder.

TKN-3

Teknisyen 

(Yapı Tesisat 

Sistemleri)

2 Erkek 2024 KPSS P94

a) Ortaöğretim Kurumlarının (lise ve dengi) Tesisat Teknolojisi ve 

İklimlendirme Alanı ve Dallarından mezun olmak. 

b)Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.

c) 2024 KPSS P94 puan türünden 60 ve üzeri puan almış olmak.

ç) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek herhangi bir sağlık ve 

benzeri engelleri bulunmamak.

d) Yükseköğretim Kurumlarında örgün öğretime devam eden öğrenci 

olmamak.

Üniversitemizin tüm yerleşkelerinde (Ayazağa, Taşkışla, Maçka, Gümüşsuyu ve

Tuzla) Rektörlük tarafından görevlendirilecek olup, bu görevleri yapmayı taahhüt

eder.

64

1- BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ VE BAŞVURU SIRASINDA İSTENEN BELGELER

Başvurular, elektronik ortamda e-Devlet üzerinden 20.08.2026-03.09.2026 tarihleri aralığında İstanbul Teknik Üniversitesi- Kariyer Kapısı Kamu İşe Alım ve Kariyer Kapısı https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresi üzerinden 

alınacaktır. 

Kariyer Kapısı (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) adresi üzerinden başvuru yapmayan adayların talepleri dikkate alınmayacaktır.

Bu duyuruda belirtilen esaslara uygun olmayan, posta yolu veya şahsen müracaat şeklinde yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.

Müracaatların sona ermesinden sonra adayın başvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle değişiklik yapılmayacaktır. 

Başvuru işleminin hatasız, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapılmasından adayın kendisi sorumlu olacaktır.

1-Diploma veya geçici mezuniyet bilgisi (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

2-2024 KPSS (B) Grubu Sınav Sonuç Bilgisi (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

3-Barkodlu SGK Hizmet Dökümü (E-Devletten barkodlu belge alınacaktır.), (Başvuru sırasında aday tarafından sisteme yüklenecektir.)

4-Erkek adayların terhis veya askerlikten muaf olduğunu gösterir belge (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

5-Kimlik Bilgileri (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

6-Adli Sicil Kaydı (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

7-Nüfus Kayıt Örneği (E-Devletten barkodlu belge alınacaktır.), (Başvuru sırasında aday tarafından sisteme yüklenecektir.)

8) Fotoğraflı Özgeçmiş Formu. (Sisteme yüklenmesi gerekmektedir.

9) Sağlık durumuna ilişkin yazılı beyan, (Üniversitemiz www.pdb.itu.edu.tr web sayfasından temin edilebilecektir.)

10) Koruma ve Güvenlik Görevlisi için başvuru yapacak adayların sağlık kuruluşundan onaylı boy/kilo durumunu gösterir belgeyi sisteme yüklemesi gerekmektedir

Her adayın bir alana başvuru yapması gerekmektedir. Birden fazla alana başvuranların başvuruları geçersiz sayılacaktır. Başvuru belgeleri eksiksiz olması gerekmektedir. Eksik olan başvuralar geçersiz 

sayılacaktır.

TOPLAM



1-Diploma veya geçici mezuniyet bilgisi (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

2-2024 KPSS (B) Grubu Sınav Sonuç Bilgisi (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

3-Barkodlu SGK Hizmet Dökümü (E-Devletten barkodlu belge alınacaktır.), (Başvuru sırasında aday tarafından sisteme yüklenecektir.)

4-Erkek adayların terhis veya askerlikten muaf olduğunu gösterir belge (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

5-Kimlik Bilgileri (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

6-Adli Sicil Kaydı (Başvuru sırasında e-Devlet Kapısı’ndan otomatik kaydedilecektir.)

7-Nüfus Kayıt Örneği (E-Devletten barkodlu belge alınacaktır.), (Başvuru sırasında aday tarafından sisteme yüklenecektir.)

8) Fotoğraflı Özgeçmiş Formu. (Sisteme yüklenmesi gerekmektedir.

9) Sağlık durumuna ilişkin yazılı beyan, (Üniversitemiz www.pdb.itu.edu.tr web sayfasından temin edilebilecektir.)

10) Koruma ve Güvenlik Görevlisi için başvuru yapacak adayların sağlık kuruluşundan onaylı boy/kilo durumunu gösterir belgeyi sisteme yüklemesi gerekmektedir

a) İlanda belirtilen tüm şartları sağlayanlar arasından, KPSS (B) Grubu puan sırasına göre her bir ünvan için ilan edilen sözleşmeli personel pozisyonun 3 (üç) katına kadar aday sözlü sınava girmeye hak kazanacaktır. Bu şekilde 

belirlenen adayların puanlarının eşit olması durumunda mezuniyet tarihi önce olan adaya, eşitliğin devam etmesi halinde doğum tarihi önce olan adaya öncelik tanınacaktır. Bunların da eşit olması durumunda kura usulü ile 

belirlenecek adayın yerleştirme işlemleri yapılacaktır.

b) KPSS’de yüksek puan almak, ilanda yer alan sözleşmeli pozisyona yerleştirmede tek başına hak kazandırmaz. Pozisyon için belirtilen son başvuru tarihi itibarıyla aranan nitelikler ve genel şartlara sahip olmayan adaylar 

değerlendirmeye alınmayacaktır.

c) İlan edilen pozisyona atanmaya hak kazanan adaylardan gerçeğe aykırı belge verenler ya da beyanda bulunduğu tespit edilenler ile istenilen şartlardan herhangi birini taşımadığı sonradan anlaşılanların sözleşmeleri yapılmış ise 

derhal fesih edilecek, yerine yedek adaylardan başarı puanı dikkate alınarak sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. 

d) İlanda belirtilen şartları taşımayan belgeleri eksik olan adayların başvuruları geçersiz sayılacaktır.

2- SINAV KONULARI

a) Pozisyon unvanına ilişkin bilgi düzeyi.

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranış ve tepkilerinin mesleğe uygunluğu.

c) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı.

Koruma ve Güvenlik Görevlisi, Mühendis, Tekniker ve Teknisyen pozisyonlarına istihdam edilecekler için istihdam edilecekleri pozisyonun gerektirdiği teknik bilgiye ilişkin konulardan en az bir soru sorulur.

Sözlü giriş sınavı tarihleri ile başvuru sonuçları  www.pdb.itu.edu.tr adresinden duyurulacaktır.

Sınav yeri İstanbul Teknik Üniversitesi Ayazağa Yerleşkesi  Maslak/Sarıyer/İSTANBUL adresinde  yapılacaktır.



Tüm duyurular www.pdb.itu.edu.tr sayfasında ilan edilecek olup, adaylara ayrıca tebligat gönderilmeyecektir. 

Adaylar başvuru süreçleri ve durumu ile ilgili işlemleri kariyer kapısı üzerinden takip edebileceklerdir.

Üniversitemiz ilanın herhangi bir aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma hakkına sahiptir. İlanda bulunmayan hükümler için genel mevzuat hükümleri geçerlidir. Bu ilan tebliğ mahiyetinde olacağından, ilanın hiçbir aşamasında

ilgililerin adresine posta yolu ile ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

3- BAŞVURU SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ VE DUYURULMASI

1) Giriş sınavına ilişkin değerlendirmeler 100 (yüz) tam puan üzerinden yapılır. Sözlü sınavda başarılı sayılmak için, giriş sınavı komisyonu üyelerinin 100 (yüz) tam puan üzerinden verdikleri puanların aritmetik ortalamasının en

az 70 (yetmiş) olması şarttır. Bu şekilde hesaplanan başarı puanı, giriş sınavı başarı sırasını belirler. Başarı sırasına göre belirlenecek asıl ve yedek olarak kazanan adayların listesi www.pdb.itu.edu.tr adresinde ilân edilecektir. Asıl

ve yedek olarak kazanan adayların listesi Kariyer Kapısı İşe Alım Platformu üzerinden de görüntülenebilecektir.

2) Sınav sonuçları açıklanırken kazanan adayların sözlü sınav notlarının aritmetik ortalamasının eşitliği durumunda KPSS puanı yüksek olan aday sıralamada üstte yer alır. Herhangi bir nedenle ataması yapılamayan adayların

yerine, başarılı sayılarak yedek sırası gelen adayların atanma hakları, ilan tarihini takip eden 6 (altı) ay için geçerlidir. 

3) Personel Daire Başkanlığı web adresinden (ww.pdb.itu.edu.tr) yayınlanacak olan kazanan aday bilgileri sonuçları tebliğ niteliğinde olup, adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. Adaylar sonuçların ilan edilmesinden itibaren 5

(beş) iş günü içerisinde istenilen belgeleri Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’na şahsen teslim edeceklerdir. Bu süre içerisinde belgeleri teslim etmeyen adaylar haklarını kaybedecek olup, yedek adaylardan sırasıyla

yerleştirme yapılacaktır. 

4) Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan istenilecek diğer belgeler ww.pdb.itu.edu.tr sayfasında ilan edilecektir.

5) Atanmaya hak kazanan adaylara ilişkin asıl ve yedek aday listeleri, Üniversitemiz ww.pdb.itu.edu.tr web adresi üzerinden boş pozisyon sayısının 2 (iki) katı kadar yedek aday ilan edilecektir.

6)"Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Kanunu" gereğince yerleşmeye hak kazanıp müracaatta bulunan adaylar hakkında arşiv araştırması yaptırtılacak olup, arşiv araştırması sonucuna müteakip sözleşme imzalanacaktır.

7) Üniversitemiz tarafından, süresi içinde yapılan başvurular, belgelerin eksik olup olmadığı ve adayların belirlenen şartları taşıyıp taşımadıkları bakımından incelenecek olup, ilanda belirtilen başvuru şartlarını taşıyan adayların

başvuruları kabul edilecektir.

8) Süreç sonunda ilan edilen pozisyonlarda çalışmaya hak kazanan adaylar ile hizmet sözleşmesi yapılacak olup sözleşmede belirtilen şartları yerine getirmeyen adayların sözleşmeleri feshedilecektir. Yanlış, yanıltıcı veya yalan

beyanda bulunan adaylar, yerleştirmeden doğan tüm haklarını kaybedecek olup gerçeğe aykırı belge beyan/teslim edenler hakkında yasal işlem başlatılacaktır.

5- DİĞER HUSUSLAR

4- İTİRAZLAR

1) Giriş sınavı sonuçlarına itirazlar, sonuçların Üniversitemize ait www.pdb.itu.edu.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” başlıklı bölümünde duyurulmasından itibaren 3 (üç) iş günü içinde Personel Daire Başkanlığına bir

dilekçe ile şahsen yapılabilir.

2) İtirazlar, itiraz süresinin bitiminin ardından komisyon tarafından 5 (beş) iş günü içerisinde sonuçlandırılır ve Üniversitemize ait www.pdb.itu.edu.tr adresli internet sitesinden ilan edilir. İtiraz sonuçları ayrıca tebliğ

edilmeyecektir.


